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Apresentação da Empresa

 

Criado em 1942, por iniciativa do empresariado do setor, o SENAI é hoje um dos mais importantes pólos nacionais de geração e difusão de conhecimento aplicado ao desenvolvimento industrial. Parte integrante do Sistema Confederação Nacional da Indústria – CNI e Federações das Indústrias dos estados –, o SENAI apóia 28 áreas industriais por meio da formação de recursos humanos e da prestação de serviços como assistência ao setor produtivo, serviços de laboratório, pesquisa aplicada e informação tecnológica. Graças à flexibilidade de sua estrutura, o SENAI é o maior complexo de educação profissional da América Latina. Diretamente ligados a um Departamento Nacional, 27 Departamentos Regionais levam seus programas, projetos e atividades a todo o território nacional, oferecendo atendimento adequado às diferentes necessidades locais e contribuindo para o fortalecimento da indústria e o desenvolvimento pleno e sustentável do País.

Em 1º de Junho de 1980 foi instalada em Divinópolis a Unidade do SENAI – denominada Centro de Formação Profissional Anielo Greco. A unidade surgiu de uma parceria com a antiga RFFSA – Rede Ferroviária Federal S/A, que doou o terreno, e com a Prefeitura Municipal de Divinópolis, que forneceu todo o material e recursos humanos necessários à construção. 

A referida unidade veio substituir a antiga escola profissionalizante, mantida pela RFFSA, formando àquela época profissionais nas áreas de Eletricidade e Mecânica Industrial. A partir de então, a unidade passou a atuar para a efetiva preparação do trabalhador da indústria, desenvolvendo suas habilidades básicas, técnicas e de gestão, com o propósito de prepará-lo para uma realidade mercadológica e principalmente contribuir na sua formação como cidadão.

1 Introdução À TPM


TPM vem do inglês “Total Productive Maintenance”, que traduzindo , significa Manutenção Produtiva Total.A manutenção produtiva compreende um abrangente conjunto de atividades de manutenção que visam melhorar a “performance” e a produtividade dos equipamentos de uma fábrica. A palavra total significa que toda a fábrica está envolvida na cultura e nas atividades do TPM , desde a gerência até os operários.


Assim podemos definir TPM como sendo uma forma de gerenciamento que busca a eliminação contínua das perdas obtendo a evolução permanente da estrutura empresarial pelo constante aperfeiçoamento das pessoas, dos meios de produção e da qualidade dos produtos e serviços.


A divisão das atividades desenvolvidas no TPM é feita em oito frentes de gestão denominadas pilares.Recebem esse nome pois são os responsáveis pela sustentação do programa TPM. (Figura 1.1)






2 TPM


2.1 Manutenção Integrada

Dentre os oito pilares do TPM, quatro são responsáveis diretos pelo aumento da eficiência da produção. (Figura 2.1)





2.1.1 Manutenção Autônoma 
Definição:


É processo de capacitação dos operadores, com o propósito de torná-los aptos a promover no seu ambiente de trabalho mudanças que garantem altos níveis de produtividade.A manutenção autônoma faz com que os operadores tenham domínio sobre o seu equipamento e possam assumir tarefas que antes apenas eram desempenhadas pelo pessoal da manutenção.Essa situação dá condições ao pessoal da manutenção de se desenvolverem, passando também a desempenhar novas atividades, melhorando a qualidade dos serviços de manutenção e podendo se dedicar de forma mais intensa às atividades preventivas.A cooperação mútua da operação e manutenção faz com que ambos tenham os mesmos objetivos em relação aos equipamentos.

Desenvolvimento das habilidades dos operadores:


A manutenção autônoma é desenvolvida em sete etapas (Figura 2.2) e busca desenvolver o operador para que este tenha total domínio do seu equipamento.A cada etapa os operadores passam a desempenhar novas atividades.Essas novas atividades estão diretamente ligadas ao desenvolvimento do operador em quatro habilidades.

1ª e 2ª etapas:Habilidade de identificar, corrigir e prevenir anomalias.

3ª e 4ª etapas:Habilidades de detectar as causas da anomalia.

5ª e 6ª etapas:Habilidade de entender a relação  entre equipamento e qualidade

7ª etapa:         Habilidade de executar reparos.

3  Conclusão


Síntese: A conclusão deve oferecer uma síntese das principais descobertas do/a autor/a.

Sugestões: O/a autor poderá oferecer sugestões para possíveis aplicações dos resultados da pesquisa.

Continuidade da pesquisa: Da mesma forma, poderá dar indicações de como o tema poderá vir a ser aprofundado em pesquisas futuras.

Exemplo:


As atividades que venho desempenhando na minha vida profissional, estão sendo decisivas para meu crescimento, prova disto foi a  escolha deste sistema de manutenção alternativo, que baseado no sistema proposto como TPM busca simplificar e dinamizar as atividades de manutenção executadas dentro de qualquer empresa que desejar implantar um programa organizado de redução de perdas por falhas em equipamentos. Dos oito pilares observados no programa de Manutenção Produtiva Total, quatro são realmente fundamentais:

· Educação e Treinamento: constitui o pilar base do sistema, ou seja, antes de se iniciar qualquer programa de melhorias é necessário oferecer carga de conhecimento aos principais envolvidos no projeto.

· Manutenção Autônoma: Proposta ousada que diz respeito a total autonomia do operário sobre a forma de manusear e conservar sua máquina

· Manutenção Planejada: Série de ferramentas utilizadas para se manter o controle da manutenção em qualquer nível seja ela preventiva, corretiva, preditiva, etc.

· Gerenciamento de Dados: Observação de eventos, coleta de informações, tomada de medidas para melhoria, constante gerenciamento sobre os processos sob análise.

Este sistema de manutenção integrada é utilizado em algumas empresas e apresenta bons resultados devido a simplicidade e foco em melhorias contínuas.

Referências bibliográficas
Fundação Getulio Vargas – EBAPE: O que é Manutenção Produtiva Total - TPM, sua origem e evolução Disponível em: <http://www.ebape.fgv.br/academico/asp/dsp_pe_pegs_livro_manutencao.asp> Acessado em: 25 de Julho de 2005
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Figura 2.2 Sete Etapas da Manutenção Autônoma
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Faz-se aqui uma apresentação da empresa em que se está estagiando





Aos funcionários desta empresa em  especial ao meu supervisor, que contribuíram de forma decisiva para o meu desenvolvimento tanto profissional quanto humano dentro da empresa.


Aos meus pais que dirigiram todos os esforços possíveis para que eu pudesse sustentar a idéia da conclusão deste curso.


A todos aqueles que acompanharam minha formação e de alguma maneira deram sua parcela de contribuição para que eu pudesse chegar ao fim.


Acima de tudo a Deus que está sempre olhando por todos nós, especialmente em momentos como este que são considerados marcos em  nossa vida profissional.








Espaçamento entre o título e o texto 3 espaços(enter) com o cursor no tamanho 16
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Os textos contidos neste modelo, foram retirados de um relatório de estágio que não se adequa às exigências desta instituição. Portanto qualquer tentativa de cópia de qualquer parte deste documento será observada e conseqüentemente serão tomadas as providências cabíveis a critério do orientador de estágio.





Atenciosamente











Leia este modelo do seguinte modo:


No Menu Exibir –clique em: Layout de impressão


Em seguida aumente o zoom da página para 100%





Na confecção do trabalho de estágio, desconsidere toda caixa de texto contida neste modelo que esteja com contorno azul ou com preenchimento vermelho.





Escreva a dedicatória aqui














